CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI IVANEC
Ivanec, Pahinsko 6

KLASA: 112-02/23-02/1

URBROJ: 2186-183-01-01-23-9

Ivanec, 29. prosinca 2023.

Temeljem ¢lanka 259. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine*, br. 18/22, 46/22,119/22 i
71/23), ¢lanka 16. stavka 1. i stavka 2. Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi
(,,Narodne novine* br. 61/18), ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i
namjeStenike u javnim sluzbama (,,Narodne novine* br. 56/22, 127/22), ¢lanka 4. Pravilnika o
radu Centra za pruzanje usluga u zajednici Ivanec i temeljem prethodne suglasnosti dobivene
od Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike (KLASA: 100-01/23-
02/392, URBROJ: 524-08-01-02/5-23-2 od 07.9.2023.), Centar za pruzanje usluga u zajednici
Ivanec raspisuje

NATJECA]J
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

Pomoc¢ni radnik za ¢iS¢enje i uredenje vanjskog prostora— 1 izvrsitelj/ica na neodredeno
vrijeme, u punom radnom vremenu

Uvijeti za prijam u radni odnos:
- zavrSeno osnovnoskolsko obrazovanje
- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22,
119/22171/23)
Posebni uvjeti:
- polozen ispit za rukovanje poljoprivrednim strojevima (traktor, motorna kosilica i
motorna pila)
- polozen ispit za rad s opasnim kemikalijama
- poloZen ispit za koriStenje pesticida
- probni rad 1 mjesec

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati/tkinje su duzni/ne priloziti dokumente u
neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata/tkinje predocit ¢e izvornik i to:

- Zivotopis,

- svjedodzba 0 zavrSenoj osnovnoj skoli,

- domovnica,

- rodni list,

- dokaz o polozenom ispitu za rukovanje poljoprivrednim strojevima (traktor, motorna
kosilica i motorna pila),

- dokaz o poloZenom ispitu za rad s kemikalijama,

- dokaz o polozenom ispitu za koristenje pesticida,

- potvrda o radnom stazu (elektronicki zapis s podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci),



Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme U punom radnom vremenu uz probni rad od 1
mjesec.

Na natjec¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08, NN 69/17).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposSljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,, NN*, br. 121/17.,
98/19. 1 84/21.), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,,NN“br. 84/21.), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,NN*, br. 33/92.,
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,NN*, br. 157/13.,
152/14., 39/18. 1 32/20.) duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (€l. 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%?20za%?200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze
o0 ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%?20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidati/kinje daju suglasnost Centru za pruzanje usluga u
zajednici Ivanec da kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka te Opom uredbom o zastiti podataka (SL EU
L 119).

Natjecaj je objavljen na web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te oglasnoj ploci 1 web
stranici Centra za pruzanje usluga u zajednici Ivanec te je otvoren do popunjavanja radnog
mjesta.



Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeaja podnose se na adresu:
Centar za pruZanje usluga u zajednici Ivanec, Pahinsko 6, 42240 Ivanec, s naznakom:
“Natjecaj za pomo¢nog radnika/icu za ¢isc¢enje i uredenje vanjskog prostora.

O rezultatima natjecaja kandidati/tkinje ¢e biti pisano obavijesteni/ne u zakonskom roku.

Centar za pruzanje usluga u zajednici
Elvis Gotal, prof., ravnatelj



